
 

БРИФ ВКАНСИИ 

  
1. Информация о компании, в которую подбирается сотрудник  

 
 

1.1 Название компании Общество с ограниченной 

ответственностью «Негосударственное 

(частное) охранное предприятие» Сокол» 

ООО «НЧОП»Сокол» 

 Сайт компании https://sokol-ohrana72.ru 

 Адрес офиса 625504 Тюменская обл, Тюменский р-он, 

рабочий поселок Боровский,  ул переулок 

Кирпичный д.39, строение 3, офис 1Факс 

(3452) 30 74  25 

 Информация о проекте, с которым 

будет работать кандидат 

2 торговых центра:  

- Центр загородного домостроения 

«Усадьба» (ул. Закалужская, д. 83, стр. 3, 

4, 5); 

- Комплекс торговли и сервиса «Берти» 

(ул. Федюнинского, д. 8) 

 Контактное лицо того, кто будет 

выбирать кандидатов: 

Котляр Виктор Анатольевич 

тел. 8922 073 13 35 

директор 

 Название вакансии охранник 
 
2. Ключевая информация  

 
 

 Размер заработной платы От 13 000 

 Количество вакансий 2 

 Этапы и формат собеседований 1. Телефонная беседа  

2. Собеседование с директором 

 
 3. Условия работы  

 
 

 График работы и занятость Сменный график работы 2/2 

 Формат трудоустройства Официально/неофициально 

 Преимущества для кандидата рабочее место, оборудованное системой 

видеонаблюдения, корпоративная связь  

 
 4. Требования к специалисту  

 
 

 Необходимый опыт работы Возможно без опыта 

 Знания и навыки  владеть информацией о объекте охраны  

 Личные качества Исполнительность, ответственность 

 Пол Муж/женский 

 Место жительства Тюмень 

 

5. Функциональные обязанности  

 

 Обязанности, которые будет выполнять 

специалист 

Обход территории, наблюдение за 

территорией с использованием системы 

видеонаблюдения 


